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VBAB § 66 

Val av justeringsman 
 

Styrelsen beslutar 
Att välja Lars Persson som justerare för dagens styrelsemöte. 
 
 
Beslutet är elektroniskt justerat.  
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VBAB § 67 

Godkännande av dagordning 

Styrelsen beslutar 
Att godkänna dagordningen.  
 
 
Beslutet är elektroniskt justerat.  
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VBAB § 68 

Godkännande av protokoll från 2022-09-29 
Diarienummer: 2022/189 

Styrelsen beslutar 
Att godkänna protokoll nummer 5 från 2022-09-29 och lägga detta till 
handlingarna.  
 
 
Beslutet är elektroniskt justerat.  
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VBAB § 69 

Godkännande av föregående protokoll 
Diarienummer: 2022/11 
 

Styrelsen beslutar 
Att godkänna föregående protokoll och lägga detta till handlingarna.  
 
 
Beslutet är elektroniskt justerat.  
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VBAB § 70 

Fastställande av mål, vision och affärsidé 2023 - 
Beslut 
Diarienummer: 2022/44 

Sammanfattning av ärendet  
Styrelsen har diskuterat bolagets mål, vision och affärsidé på sin styrelsekonferens och 
kommit fram till följande förslag. 

MÅL 
 
Ekonomisk hållbarhet   

Åren 2023–2025 ska Västerviks Bostads AB genom hela perioden uppnå en 
ekonomisk uthyrningsgrad för bostäder på minst 99%. 
 
År 2023 ska Västerviks Bostads AB uppnå en avkastning på totalt kapital 
motsvarande lägst 4,3%.  

År 2023 Ska Västerviks Bostads AB uppnå en självfinansieringsgrad om lägst 55%. 
  
År 2025 ska Västerviks Bostads AB uppnå ett driftnetto om minst 570 kronor/m². 

Social hållbarhet  
År 2025 ska serviceindex vara minst 87%.  
 
År 2025 ska Västerviks Bostads AB:s hållbara medarbetarengagemang (HME) vara 
minst 85%.  
 
År 2022 ska Västerviks Bostads AB delta med verksamhetsbeskrivning i SIQ och nå 
nivå 5 i Utmärkelsen Svensk Kvalitet.  
 
Västerviks Bostads AB ska köpa minst 80% av sammanlagda investeringar och 
underhåll externt. 

Ekologisk hållbarhet  
År 2025 ska Västerviks Bostads AB vara ett fossilfritt företag vad gäller värme, 
varmvatten och drivmedel.  
 
År 2025 ska den totala energiförbrukningen för Västerviks Bostads AB:s fastigheter 
ha minskat med minst 7% jämfört med referensåret 2020 från 126 kWh/m² till 117 
kWh/m². 
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VBAB § fortsättning 
 

 

År 2030 ska den totala energiförbrukningen för Västerviks Bostads AB:s fastigheter 
ha minskat med minst 40% jämfört med referensåret 2007 från 180 kWh/m² till 
108 kWh/m². 
 
År 2025 ska Västerviks Bostads AB ha en egen elproduktion om 1 GWh.  

VISION  
Västerviks Bostads AB är förstahandsvalet för boende och verksamhetsutövare. Vi 
bidrar till livskvalitet och hållbar tillväxt i kommunen. 

AFFÄRSIDÈ 
Västerviks Bostads AB ska på affärsmässiga grunder erbjuda tryggt, tillgängligt och 
attraktivt boende och lokaler och service med hög kvalitet, samt tillhandahålla 
bygg- och fastighetstjänster inom kommunkoncernen. 

 

Styrelsen beslutar 
att, fastställa mål, vision och affärsidé för Västerviks Bostads AB i enlighet med 
ovan redovisat resultat.  
 
 
Beslutet är elektroniskt justerat.  
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VBAB § 71 

Fastställande av internkontrollplan 2023 - Beslut 
Diarienummer: 2022/46 

Sammanfattning av ärendet  
Styrelsen har fått ta del av ett förslag för internkontroll för år 2023, där två kontrollområden 
valts ut från risk- och konsekvensanalysen: 
 
Verksamhetsrisk: Upphandling  
Verksamhetsrisk: Uthyrningsprocessen  
 

     

Styrelsen beslutar 
att fastställa internkontrollplan 2023 för Västerviks Bostads AB i enlighet med 
redovisat förslag. 
 
Beslutet är elektroniskt justerat.  
 

Beslutet skickas till 
Pia Jurell, Västerviks Bostads AB 

Handlingar i ärendet 
Risk- och konsekvensanalys 
Internkontrollplan 2023 för Västerviks Bostads AB.  

9



Västerviks Bostads AB 
 

Styrelsemötesprotokoll 
 

2022-11-16 
 

VBAB § 72 

Fastställande av Arbetsordning, Instruktioner för 
ekonomisk rapportering samt VD-instruktion år 
2023 - Beslut 
Diarienummer: 2022/48 

Sammanfattning av ärendet  
Styrelsens arbetsordning, VD-instruktion och instruktioner för ekonomisk 
rapportering ska ses över och fastställas av styrelsen varje år. 

Förslag till beslut 
VD föreslår styrelsen besluta att fastställa styrdokumenten år 2023 för Västerviks 
Bostads AB i enlighet med nuvarande innehåll.  

Styrelsen beslutar 
I enlighet med VD:s förslag.  
 
 
Beslutet är elektroniskt justerat.  
 

Beslutet skickas till 
Västerviks Kommuns förvaltnings AB 
Kommunstyrelsen 

Handlingar i ärendet 
Förslag till Arbetsordning, VD-instruktion och Instruktioner för ekonomisk rapportering VBAB 2023. 
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VBAB § 73 

Ägardirektiv Västerviks Bostads AB 2023 - 
Yttrande - Beslut 
Diarienummer: 2022/47 

Sammanfattning av ärendet 
Västerviks Kommuns Förvaltnings AB beslutade vid sammanträde 2022-10-18 att 
remittera förslag till ägardirektiv 2022 till respektive dotterbolag för yttrande. 

 
 
 

Förslag till beslut 
 
VD föreslår styrelsen att lämna förslaget till ägardirektiv utan erinran eller 
synpunkter samt meddelar att styrelsen har beslutat att lägga till 
verksamhetsmålet att 2025 ska egen elproduktion uppgå till 1 GWH.  
 

 

Styrelsen beslutar 
I enlighet med VD:s förslag 
 
 
Beslutet är elektroniskt justerat.  
 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen  

Handlingar i ärendet 
Yttrande till ägardirektivet 
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VBAB § 74 

Sammanträdesplan VBAB 2023 - Beslut 
Diarienummer: 2022/45 

Sammanfattning av ärendet  
VD presenterar förslag till sammanträdesplan för Västerviks Bostads AB år 2023 
enligt följande:  
 
Onsdag 1 februari 09:00 – 12:00  
 
Fredag 17 februari 09:00 – 12:00 
 
Tisdag 28 mars - Onsdag 29 mars – Styrelsekonferens/styrelsemöte 
 
Tisdag 23 maj 13:00-15:30 
  
Torsdag 28 september 09:00 – 12:00 
 
Onsdag 22 november – Torsdag 23 november – Styrelsekonferens/styrelsemöte 
 

Styrelsen beslutar 
att, ställa sig bakom förslaget till sammanträdesplan för Västerviks Bostads AB 
2023.  
 
 
Beslutet är elektroniskt justerat.  
 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsens förvaltning 
Ekonomi- och administrationsavdelningen  

Handlingar i ärendet 
Sammanträdesplan VBAB år 2023 
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VBAB § 75 

Rätt att teckna firman samt kassa, bank- och 
plusgiro från 1 januari 2023 -Beslut 
Diarienummer: 2022/178 

Sammanfattning av ärendet 
Ekonomi- och administrationsavdelningen på Västerviks Bostads AB har 
tillsvidareanställt Robert Vujaklija som controller, samtidigt har Maria Liedberg 
avslutat sin anställning.  
 
Med anledning av detta behöver teckningsrätten för kassa, bank- och plusgiro 
revideras från och med 1 januari 2023. 

Förslag till beslut 
VD föreslår styrelsen besluta 
 
att kassa, bank- och plusgiro tecknas av två i förening av Sven-Åke Lindberg, 
Agneta Henriksson Fagerström, Annelie Karlén Ternefors, Susanne Franzén, Maria 
Karlsson, Jaquelinn Gustafsson, Robert Vujaklija samt 
 
att belopp över fem miljoner kronor tecknas av en av Sven-Åke Lindberg, Ruth 
Piatek-Wallin, Roger Axmon i förening med en av Agneta Henriksson Fagerström, 
Annelie Karlén Ternefors, Susanne Franzén, Jaquelinn Gustafsson, Robert Vujaklija. 

Styrelsen beslutar 
I enlighet med VD:s förslag.  
 
 
Beslutet är elektroniskt justerat.  
 

Beslutet skickas till 
Västerviks Bostads AB, ekonomi- och administrationsavdelningen 
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VBAB § 76 

Lönerevision VD - Beslut 
Diarienummer: 2022/185 

Jäv 
VD Sven-Åke Lindberg anmäler jäv och lämnar mötet.  

Sammanfattning  
Moderbolagets VD, moderbolagets ordförande samt bolagets ordförande ska 
föreslå styrelsen ny lön för bolagets VD. VD i moderbolaget genomför lönesamtal.  
 
Bolagets VD-lön ska sättas med hänsyn till den kommunkoncerngemensamma 
personalpolitiken. Det i sig innebär att lönen ska sättas i relation till den 
individuella presentationen och marknadsläget men viss hänsyn måste också tas 
till övriga medlemmar i kommunkoncernens ledningsgrupps löneläge. Utifrån 
ägardirektiven som kommunfullmäktige har beslutat framgår att bolaget ska delta 
i och medverka till utvecklandet av en kommunkoncerngemensam personalpolitik.  
 
Utifrån ovanstående föreslås att VD för Västerviks Bostads AB och för 
TjustFastigheter AB tilldelas en löneökning på 5700 kronor (2022 års löneläge) 
beräknat på heltidslön, ny lön 112 200 kronor.  
 

Förslag till beslut 
Att styrelsen för Västerviks Bostads AB godkänner förslaget med en löneökning på 
5700 kronor (2022 års lön) för VD och att ny heltidslön blir 112 200 kronor. Lönen 
gäller från 2022-04-01.  

Styrelsen beslutar 
att godkänna förslag enligt ovan.  
 
 
Beslutet är elektroniskt justerat.  
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VBAB § 77 

Ärenden som initierats på styrelsekonferensen 
15-16 november 2022- Beslut 
Diarienummer: 2022/175 

Sammanfattning 
Under två dagar har styrelsen tillsammans med ägarna och tjänstemän behandlat 
bolagets affärsplan för 2023 samt diskuterat målen mot 2025 och utmaningar som 
bolaget står inför. 
 
Den budgeterade hyreshöjningen för 2023 diskuteras. Med anledning av den 
exceptionellt stora förändringen av KPI under 2022 har hyreshöjningen 
förhandlats särskilt för avtal för Västerviks kommun som hyresgäst, exklusive 
eventuella inhyrda lokaler.  

 

Förslag till beslut 
Styrelsen föreslogs att hyreshöjningen för 2023 för kommunens 
verksamhetslokaler höjs med 50% av KPI. 
 
Avtal enligt bilaga får förlängd hyrestid med 10 år. Enligt gällande befintliga villkor. 
 

Styrelsen beslutar 
         att godkänna hyresrabatt och hyresförlängning enligt förslag ovan. 

 
 
 
Beslutet är elektroniskt justerat.  
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VBAB § 78 

Rapporter 
VD rapporterar: 
 

• Uthyrningsläget november 2022. Uthyrningsgraden för bostäder respektive 
lokaler är 

 fortfarande god 99, 15 % respektive 97,72%. 
 
• Nyhetsbrev för november 2022 har skickats ut med information om pågående 

arbete och aktuella projekt inom Västerviks Bostads AB:s verksamhetsområde. 
 
• Ekonomisk rapportering per 2022-10-31. 

 
• Bolagets nyckelindikationer visar ett gott resultat och en god prognos 

 

Styrelsen beslutar 
att godkänna rapporterna. 
 
 
Beslutet är elektroniskt justerat.  
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VBAB § 79 

Övriga frågor 

 
Krister Örnfjäder berättar om Allmännyttans konferens 7–8 december 2022 som 
vänder sig till förtroendevalda och Krister uppmuntrar styrelsekollegorna att delta 
i konferensen.  
 
Roger Axmon tog upp önskemål om att särredovisa förvaltningsavtalet i enlighet 
med årsredovisningen 2021 men att den ska placeras så att den utgör en del av 
revisionen, vilket övriga styrelsen biföll.  
 
 
 
 

 
Beslutet är elektroniskt justerat.  
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VBAB § 80 

Nästa möte 
Nästa styrelsemöte äger rum den 1 februari 2023.  
 
 
Beslutet är elektroniskt justerat.  
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VBAB § 81 

Avslutning 
Ordföranden tackar för två mycket givande och effektiva konferensdagar, önskar 
alla en tidig God Jul och ett Gott Nytt År och avslutar mötet. 
 
 
 
Beslutet är elektroniskt justerat.  
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